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Comité exécutif – Procès-verbal 2223CEPV-12-F 
 
Réunion téléphonique du 24 février 2023 
 
Présences via Zoom 
 
Larry Imbeault Président 
Tarek Khazen Vice-président 
Daniel Charest Directeur de secteur – Enseignants CSK 
Marie-Julie Laniel-Corriveau Directrice de secteur – Enseignants CSC 
Paul Washipabano Directeur de secteur – Soutien CSC 
Tuniq Makiuk  Directeur de secteur – Soutien CSK 
Guillaume Lajeunesse Secrétaire-trésorier 
 
 
 
1. Présentation et adoption de l'ODJ  
 
Guillaume Lajeunesse présente l’ordre du jour. 
 
 
2. Nomination de personnes déléguées syndicales 
 
Larry Imbeault présente le point. 
 
Proposition 1 
 
Il est proposé par Daniel Charest et appuyé par Marie-Julie Laniel-Corriveau 
 
QUE conformément à la clause 16.03 des statuts, Saïd Khirani soit nommé 

délégué syndical pour le personnel enseignant de l’école Ajagutak de 
Tasiujaq, sous réserve de la confirmation de la réception de son adhésion 
syndicale. 

 
ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 

 
Proposition 2 
 
Il est proposé par Tuniq Makiuk et appuyé par Tarek Khazen 
 
QUE conformément à la clause 16.03 des statuts, Randy Amagoalik soit 

nommé délégué syndical pour le personnel enseignant de l’école Kiluutaq 
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d’Umiujaq, sous réserve de la confirmation de la réception de son 
adhésion syndicale. 

 
ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 

 
Proposition 3 
 
Il est proposé par Tuniq Makiuk et appuyé par Marie-Julie Laniel-Corriveau 
 
QUE conformément à la clause 16.03 des statuts, Donald Watt soit nommé 

délégué syndical pour le personnel de soutien de l’entrepôt de Kuujjuaq, 
sous réserve de la confirmation de la réception de son adhésion 
syndicale. 

 
ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 

 
Proposition 4 
 
Il est proposé par Tuniq Makiuk et appuyé par Paul Washipabano 
 
QUE conformément à la clause 16.03 des statuts, Mary Naqtairaluk soit 

nommée déléguée syndicale pour le personnel de soutien du centre de FP 
Nunavimmi Pigiursavik d’Inukjuak, sous réserve de la confirmation de la 
réception de son adhésion syndicale. 

 
ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 

 
Proposition 5 
 
Il est proposé par Tuniq Makiuk et appuyé par Guillaume Lajeunesse 
 
QUE conformément à la clause 16.03 des statuts, Jeannie Tukkiapik soit 

nommée déléguée syndicale substitut pour le personnel de soutien de 
l’école Arsaniq de Kangiqsujuaq, sous réserve de la confirmation de la 
réception de son adhésion syndicale. 

 
ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 

 
Proposition 6 
 
Il est proposé par Tuniq Makiuk et appuyé par Daniel Charest 
 
QUE conformément à la clause 16.03 des statuts, Camille Trudeau-Laurin soit 

nommée déléguée syndicale substitut pour le personnel de soutien de 
l’école Asimauttaq de Kuujjuaraapik. 
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ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
 
 
3. Plainte d’un membre contre un autre membre 
 
Larry Imbeault présente le point. 
 
Il a reçu une plainte d’un membre contre un autre membre, et ce, en vertu de 
l’article 12 des statuts de l’AENQ. 
 
Proposition 7 
 
Il est proposé par Larry Imbeault et appuyé par Daniel Charest 
 
QUE conformément à la clause 12.02 des statuts, l’enquête sur la plainte d’un 

membre contre un autre membre reçu le 22 février 2023 par le président 
soit confiée à l’externe. 

 
ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 

 
 
4. Mouvement ACTES 
 
Daniel Charest présente le point. 
 
Proposition 8 
 
Il est proposé par Daniel Charest et appuyé par Larry Imbault,  
 
QUE Daniel Charest et Marie-Julie Corriveau participent aux activités du 30e 

anniversaire du Mouvement ACTES qui aura lieu les 4 et 5 mai à 
Sherbrooke. 

 
ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 

 
 
5. Don 
 
Marie-Julie Laniel-Corriveau présente le point. 
 
Deux anciens enseignants de Waskaganish sont revenus dans la communauté 
pour promouvoir le mode de vie sain et l’activité physique et encourager la 
persévérance scolaire. Ils ont fondé Eeyou Bouldering, un organisme à but non 
lucratif (OBNL) et offrent maintenant des activités d’escalade, de cuisine et un 
espace sécuritaire où les jeunes peuvent aussi jouer à des jeux de société et 
socialiser. L’ouverture du local a suscité un tel engouement qu’ils ont maintenant 
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un nouveau projet de camp d’été d’escalade pour emmener les jeunes voir du 
pays, pour leur faire vivre de nouvelles expériences, développer des habiletés 
sociales et entrer en contact avec d’autres communautés. 
 
Proposition 9 
 
Il est proposé par Marie-Julie Laniel Corriveau et appuyé par Larry Imbeault 
 
QUE l’AENQ fasse un don de 1 500$ à Eeyou Bouldering afin de permettre à 

cet organisme de poursuivre ses activités auprès des jeunes élèves cris 
 

ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
 
 
6. Formations et réunions annuelles 
 
Larry Imbeault présente le point. 
 

• Les formations annuelles du secteur E3 seront du 13 au 15 octobre 2023 
et celles du secteur S8 seront les 14 et 15 octobre à Val d’Or. 
 

• Les formations annuelles du secteur E4 seront du 20 au 22 (voyagement 
les 19 et 23) octobre 2023 et celles du secteur S9 seront les 21 et 22 
octobre à Kuujjuaq. 

 
 
7. Libérations secteurs E3-E4 
 
Larry Imbeault présente le point. 
 
Discussion autour des libérations à accorder aux directions de secteur E3 et E4. 
Daniel Charest aimerait avoir plus d’information avant qu’une décision soit prise. 
 
Proposition 10 
 
Il est proposé par Larry Imbeault et appuyé par Tarek Khazen 
 
QUE la décision soit prise lors de la prochaine réunion du Comité exécutif. 
 

ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
 
 
8. Congrès AENQ 2023 
 
Larry Imbeault présente le point. 
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• Élections : Tous les candidats sont élus par acclamation aux postes du CE 
sur lesquels ils ont appliqué. Seul le poste de secrétaire-trésorier reste 
vacant. Un nouveau tour de candidature sera ouvert pour ce poste pour le 
congrès. 

• Monsieur Luc Lefebvre, monsieur Alain Lajoie et madame Monique 
Nepveu seront invités au congrès afin de les remercier pour leurs années 
de service à l’AENQ. 

• Le photographe, monsieur François Beauregard, est confirmé pour la 
première et la dernière journée du congrès. 

• Il y aura une rencontre entre Larry Imbeault, Marie-Julie Laniel-Corriveau 
et Tarek Khazen par rapport aux libérations syndicales prises au courant 
de l’année. 

 
 
9. Lieu de la prochaine réunion du CE 
 
Larry Imbeault présente le point 
 

• La réunion du CE des 21, 22 et 23 mars aura lieu aux bureaux de la CSQ. 

• La prochaine réunion du CE se tiendra par via Zoom le 6 mars de 18 h 00 
à 20 h 00. 

 
 
10. Levée de l’assemblée 
 
Proposition 11 
 
Il est proposé par Larry Imbeault et appuyé par Tarek Khazen 
 
QUE L’assemblée soit levée. 
 

ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
 
 
 
______________________________ ______________________________ 
Larry Imbeault Guillaume Lajeunesse 
Président Secrétaire-trésorier 
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Annexe 1 
 

Sujets / Subject 

1. Présentation et adoption de l'ODJ / Presentation and Adoption of the 
Agenda 

2. Nomination de personnes déléguées syndicales / Union Delegates 
Nominations 

3. Plainte d’un membre contre un autre membre / Complaint from a member       
against another member 

4. Mouvement ACTES 

5. Don / Donation 

6. Formations et réunions annuelles / Annual Training and Meetings 

7. Libérations secteurs E3-E4 / Sectors E3-E4 Union Leaves 

8. Congrès AENQ 2023 AENQ Congress (invités, durée, ODJ, résultats 
élections et retraits mise en candidature) 

9. Lieu de la prochaine réunion du CE 2022-03-21 au 23 / Location of March 
21-23, 2023, EC Meeting 

10. Levée de l’assemblée / Adjournment 

 


